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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Регламент Счетной палаты Донецкой Народной Республики (далее – Регламент) утверждается во исполнение Закона Донецкой Народной Республики от 27 января 2023 года № 434-IIНС «О Счетной палате Донецкой Народной Республики» (далее – Закон о Счетной палате ДНР) и в соответствии со статьями 13 и 14 указанного Закона определяет:

внутренние вопросы деятельности;

распределение обязанностей между заместителями Председателя Счетной палаты Донецкой Народной Республики;  
определение направлений деятельности Счетной палаты Донецкой Народной Республики, их распределение между аудиторами Счетной палаты Донецкой Народной Республики и заместителями Председателя Счетной палаты Донецкой Народной Республики;
компетенцию аудиторов Счетной палаты Донецкой Народной Республики (далее – аудиторы Палаты);

функции и взаимодействие структурных подразделений аппарата Счетной палаты Донецкой Народной Республики;

порядок ведения делопроизводства;

порядок подготовки и проведения мероприятий.
1.2. Регламент утверждается Председателем Счетной палаты Донецкой Народной Республики (далее – Председатель Палаты).
1.3. Регламент вступает в силу в день, следующий за днем его утверждения.
1.4. В Счетной палате Донецкой Народной Республики (далее - Палата) действуют следующие виды правовых актов:

приказы – локальные акты, издаваемые в целях решения задач, стоящих перед Палатой, по вопросам организационного, кадрового, финансового, материально-технического обеспечения ее деятельности;

распоряжения – локальные акты, издаваемые по оперативным и текущим вопросам.

Приказы и распоряжения подписывает Председатель Палаты, в его отсутствие – один из заместителей Председателя Счетной палаты Донецкой Народной Республики (далее – заместитель Председателя Палаты) в соответствии с распределением обязанностей между заместителями Председателя Палаты.

Решения Председателя Палаты и заместителя Председателя Палаты могут оформляться также в форме письменных поручений (указаний).

Коллегия принимает решения, которые оформляются протоколом.

1.5. Деятельность Палаты осуществляется с учетом всех видов и направлений деятельности Палаты, на основе годовых планов, а также разрабатываемых стандартов организации деятельности и стандартов внешнего государственного финансового контроля
в соответствии с общими требованиями, утвержденными Счетной палатой Российской Федерации и установленными федеральным законодательством, с учетом международных стандартов в области государственного контроля, аудита и финансовой отчетности.

В содержание направлений деятельности Палаты могут вноситься изменения, вытекающие из изменений бюджетного законодательства.
Планирование деятельности Палаты, в том числе внесение изменений в утвержденные годовые планы, осуществляется с учетом результатов контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий, на основании поручений Народного Совета Донецкой Народной Республики, предложений Главы Донецкой Народной Республики, а также с учетом заключенных с представительными органами муниципальных образований соглашений о передаче Палате полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля.
1.6. В соответствии со статьей 15 Закона о Счетной палате ДНР Регламент определяет компетенции и порядок работы Коллегии Счетной палаты Донецкой Народной Республики (далее – Коллегия).

1.7. Положения Регламента являются обязательными для членов Коллегии, а также инспекторов и иных работников (далее – сотрудники) аппарата Счетной палаты Донецкой Народной Республики (далее – аппарат Палаты). 
В соответствии со статьей 5 Закона о Счетной палате ДНР под инспекторами Палаты понимаются лица, замещающие в аппарате Палаты должности государственной гражданской службы инспектора, ведущего инспектора, главного инспектора, начальника инспекции (далее – инспекторы).

Положения Регламента по процедурным вопросам являются обязательными при проведении контрольных и экспертно - аналитических мероприятий также для привлеченных к участию в мероприятии специалистов иных органов и организаций, а также внешних экспертов.
В соответствии с частью 6 статьи 21 Закона о Счетной палате ДНР под внешними экспертами Палаты понимаются привлеченные к участию в контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях на договорной основе аудиторские, научно-исследовательские, экспертные и иные учреждения и организации, отдельные специалисты, эксперты, переводчики (далее – внешние эксперты).
1.8. Регламент состоит из основного текста и приложения. Приложение к Регламенту является обязательным к исполнению наравне с положениями основного текста Регламента. 
1.9. Вопросы, связанные с организацией делопроизводства, созданием и оформлением документов, рационализацией документооборота, разрешаются настоящим Регламентом и Инструкцией по делопроизводству в Счетной палате Донецкой Народной Республики, утвержденной приказом Палаты.

1.10. По вопросам, порядок решения
 которых
 не урегулирован Регламентом или установление такого порядка не относится в соответствии с Законом о Счетной палате ДНР к предмету Регламента, или их решение в соответствии с указанным Законом и Регламентом не относится к компетенции Председателя Палаты, заместителей Председателя Палаты, аудиторов Палаты в соответствии со статьей 13 Закона о Счетной палате ДНР, решения принимаются Коллегией.

2. ВНУТРЕННИЕ ВОПРОСЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАЛАТЫ
2.1. Председатель Палаты
2.1.1. Председатель Палаты осуществляет общее руководство деятельностью Палаты, организует ее работу в соответствии с действующим законодательством и Регламентом, несет ответственность за результаты ее работы.

2.1.2. Председатель Палаты руководит работой Коллегии.

2.1.3. В рамках осуществления общего руководства и организации работы Палаты Председатель Палаты:

определяет направления деятельности Палаты и распределяет их между аудиторами Палаты и заместителями Председателя Палаты; 
распределяет обязанности между заместителями Председателя Палаты;

утверждает Регламент Палаты, а также внесение в него изменений и дополнений;
утверждает годовой план работы Палаты, а также внесение в него изменений;

утверждает стандарты организации деятельности и стандарты внешнего государственного финансового контроля, методические рекомендации по проведению контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также внесение в них изменений;

осуществляет полномочия представителя нанимателя в отношении государственных гражданских служащих Донецкой Народной Республики, проходящих государственную гражданскую службу Донецкой Народной Республики в Палате;
утверждает штатное расписание Палаты, положения о структурных подразделениях Палаты, должностные регламенты сотрудников аппарата Палаты;

организует выполнение годовых планов работы Палаты;
издает приказы, распоряжения;

проводит личный прием граждан;

определяет содержание, форму и объем информации о деятельности Палаты, предоставляемой средствам массовой информации;

подписывает запросы, представления, предписания, уведомления о применении бюджетных мер принуждения, экспертные заключения Палаты;
осуществляет контроль за исполнением решений Коллегии;

осуществляет иные полномочия, возложенные на него федеральными законами, законами Донецкой Народной Республики, иными нормативными правовыми актами, Регламентом, стандартами организации деятельности и стандартами внешнего государственного финансового контроля.
2.1.4. Для обеспечения финансово-хозяйственной деятельности Председатель Палаты:

осуществляет распоряжение финансовыми ресурсами и имеет право первой подписи на банковских и финансовых документах Палаты;

утверждает бюджетную смету Палаты;

принимает решения об оплате труда и поощрении сотрудников, утверждает соответствующие положения;

заключает договоры с юридическими и физическими лицами;

определяет необходимость и порядок материально-технического обеспечения подразделений и сотрудников Палаты.

2.1.5. В рамках обеспечения взаимодействия: 
представляет Палату в отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления, муниципальными органами, организациями, общественными объединениями, гражданами, контрольными органами зарубежных стран, международными организациями и объединениями;
обеспечивает исполнение поручений Народного Совета Донецкой Народной Республики и реализацию предложений Главы Донецкой Народной Республики;

обеспечивает подготовку информации о результатах проведенных контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий и представляет такую информацию в Народный Совет Донецкой Народной Республики, а также направляет ее Главе Донецкой Народной Республики не реже одного раза в квартал;
участвует в заседаниях Народного Совета Донецкой Народной Республики, его комиссий и рабочих групп, заседаниях Правительства Донецкой Народной Республики
и иных органов исполнительной власти Донецкой Народной Республики, а также
в заседаниях координационных и совещательных органов при Главе Донецкой Народной Республики;
участвует в объединениях (ассоциациях) контрольно-счетных органов Российской Федерации, объединениях (ассоциациях) контрольно-счетных органов Донецкой Народной Республики;
создает временные и постоянно действующие совместные с иными государственными и муниципальными органами координационные, консультационные, совещательные и другие рабочие органы;

вносит в Народный Совет Донецкой Народной Республики предложения
о кандидатурах на должность аудиторов Палаты, согласованные с Главой Донецкой Народной Республики и Председателем Народного Совета Донецкой Народной Республики;

вносит в Народный Совет Донецкой Народной Республики документы, подлежащие рассмотрению Народным Советом Донецкой Народной Республики;

подписывает соглашения о сотрудничестве и взаимодействии, а также соглашения
с представительными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики о передаче Палате полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля.
2.2. Заместители Председателя Палаты

2.2.1. Заместители Председателя Палаты на основании статьи 14 Закона о Счетной палате ДНР выполняют должностные обязанности в соответствии с Регламентом,
в отсутствие Председателя Палаты один из его заместителей исполняет его полномочия.

2.2.2. Заместители Председателя Палаты реализует функции по информационному, методическому, организационно-техническому обеспечению деятельности Палаты, а также координируют взаимодействие между структурными подразделениями аппарата Палаты.

На заместителей Председателя Палаты возлагаются следующие обязанности:

организация и подготовка годового плана работы Палаты и изменений в него; 
контроль исполнения годового  плана работы Палаты;
руководство и контроль за работой подчиненных структурных подразделений
в соответствии с утвержденными Положениями о них; 

утверждение программ проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

координация проведения экспертизы проектов законов Донецкой Народной Республики и иных нормативных правовых актов органов государственной власти Донецкой Народной Республики в части, касающейся расходных обязательств Донецкой Народной Республики, экспертиза проектов законов Донецкой Народной Республики, приводящих
к изменению доходов бюджета Донецкой Народной Республики и бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, а также государственных программ (проектов государственных программ) Донецкой Народной Республики;

координация подготовки заключений на проекты законов Донецкой Народной Республики о бюджете Донецкой Народной Республики, законов Донецкой Народной Республики о бюджете территориального фонда обязательного медицинского страхования, об исполнении бюджета Донецкой Народной Республики и бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования за отчетный финансовый год;

организация подготовки проекта ежегодного отчета о деятельности Палаты
и внесение его на рассмотрение Коллегии; 

руководство и контроль за подготовкой ежеквартальной информации о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

координация работы по реализации переданных полномочий в рамках соглашений
о передаче Палате полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля, заключенных с представительными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики;

представление Палаты по поручению Председателя Палаты в органах государственной власти и органах местного самоуправления Донецкой Народной Республики, органах финансового контроля и иных органах;

координация межрегиональных связей Палаты;

организация работы с обращениями органов государственной власти, органов местного самоуправления, иных органов, юридических и физических лиц;

проведение личного приема граждан;

руководство организационно-техническим обеспечением деятельности Палаты, заключение договоров (контрактов) с юридическими и физическими лицами;

обеспечение информатизации деятельности сотрудников Палаты и развития информационных систем;

контроль за поддержанием в работоспособном состоянии средств оргтехники;

обеспечение подготовки и проведения Палатой совещаний, заседаний, конференций;

подписание запросов, представлений, предписаний, уведомлений о применении бюджетных мер принуждения, а также уведомлений о предстоящем контрольном мероприятии, заключений, информационных писем в представительные органы
и администрации муниципальных образований о результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, иных писем, а также составление протоколов
об административных правонарушениях в пределах полномочий, установленных федеральным законодательством и законодательством Донецкой Народной Республики;

исполнение иных поручений Председателя Палаты;

2.2.3. Заместители Председателя Палаты вправе участвовать в заседаниях Народного Совета Донецкой Народной Республики, его комиссий и рабочих групп, заседаниях Правительства Донецкой Народной Республики и иных органов исполнительной власти Донецкой Народной Республики, а также в заседаниях координационных и совещательных органов при Главе Донецкой Народной Республики.
2.2.4. В случае если в структуру Палаты входит несколько заместителей Председателя Палаты, то распределение между ними должностных обязанностей производится приказом Председателя Палаты.

2.3. Аудиторы Палаты
2.3.1. В соответствии со статьями 8, 14 Закона о Счетной палате ДНР аудиторами Палаты являются должностные лица, возглавляющие определенные направления деятельности Палаты, которые охватывают совокупность ряда доходных или расходных статей бюджета Донецкой Народной Республики, объединенных единством назначения (далее – аудиторские направления). Конкретное содержание каждого аудиторского направления утверждается приказом Палаты.

2.3.2. Для исполнения возложенных обязанностей за каждым аудитором Палаты приказом Палаты закрепляются инспекции в соответствии с аудиторскими направлениями.
2.3.3. Аудиторы Палаты организуют и осуществляют контрольные и экспертно-аналитические мероприятия, а также иную деятельность в пределах своей компетенции
и несут ответственность за результаты по соответствующим аудиторским направлениям, что предусматривает:

руководство соответствующими аудиторскими направлениями, обеспечение полноты и качества проводимых контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
по соответствующим аудиторским направлениям;
исполнение должностных обязанностей в соответствии с действующим законодательством и Регламентом;

разработку и внесение предложений к проекту годового плана работы Палаты
на основании анализа ситуации в подконтрольной сфере, результатов проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, разрабатываемых для этих целей стандартов внешнего государственного финансового контроля, методических рекомендаций по проведению контрольных мероприятий, а также поручений и обращений;

внесение предложений о внесении изменений в годовые планы работы Палаты;
внесение предложений в программу проведения контрольного и (или) экспертно-аналитического мероприятий, в которых участвуют два и более аудиторских направления;

утверждение программ контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, подписание удостоверений на право проведения контрольных мероприятий и уведомлений
о предстоящих мероприятиях, направляемых руководителям объектов внешнего государственного финансового контроля;

внесение на рассмотрение Коллегии отчетов о результатах контрольных и (или) экспертно-аналитических мероприятий, оформленных в соответствии с Регламентом
и стандартами внешнего государственного финансового контроля;

подготовку проектов представлений, предписаний и уведомлений о применении бюджетных мер принуждения; 
разработку в возглавляемом аудитором Палаты направлении методических документов, подлежащих рассмотрению Коллегией и касающихся проведения контрольных и (или) экспертно-аналитических мероприятий с учетом их специфики;

проведение экспертизы проектов законов Донецкой Народной Республики и иных нормативных правовых актов органов государственной власти Донецкой Народной Республики в части, касающейся расходных обязательств Донецкой Народной Республики, экспертиза проектов законов Донецкой Народной Республики, приводящих к изменению доходов бюджета Донецкой Народной Республики и бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, а также государственных программ (проектов государственных программ) Донецкой Народной Республики;
анализ и мониторинг бюджетного процесса в Донецкой Народной Республики, в том числе подготовка предложений по устранению выявленных отклонений в бюджетном процессе и совершенствованию бюджетного законодательства Российской Федерации;
контроль за ходом и итогами реализации государственных программ Донецкой Народной Республики;
подготовку предложений по кандидатурам на замещение вакантных должностей, поощрению или применению дисциплинарных взысканий, аттестации и повышению квалификации, командированию сотрудников и другим вопросам;

подготовку проектов должностных регламентов инспекторов;

определение численного и персонального состава групп, формируемых для проведения в рамках соответствующего направления деятельности Палаты конкретных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также внесение предложений
по персональному составу групп, формируемых для их проведения, охватывающих вопросы, входящие в компетенцию двух и более аудиторов Палаты;

организацию в аудиторских направлениях документооборота в соответствии
с установленными в Палате общими правилами и требованиями правовых актов;

обеспечение представления в установленные сроки отчетности о результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

организацию контроля за реализацией материалов проведенных контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий и внесение предложений о снятии проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий с контроля Палаты;
подписание запросов;

личный прием граждан;

исполнение иных поручений на основании приказов или распоряжений Палаты, а также решений Коллегии.
При опечатывании касс, кассовых и служебных помещений, складов, архивов, изъятии документов и материалов в случае обнаружения подделок, подлогов, хищений, злоупотреблений и при необходимости пресечения данных противоправных действий аудиторы Палаты, ответственные за проведение соответствующего контрольного мероприятия, должны незамедлительно (в течение 24 часов) письменно уведомить об этом Председателя Палаты по форме согласно приложению к Закону о Счетной палате ДНР.

Аудитор Палаты, на которого возложено руководство контрольными и (или) экспертно-аналитическими мероприятиями, несет ответственность за их выполнение в целом.
2.3.4. Аудитор Палаты имеет право:
подписывать от своего имени запросы в государственные и муниципальные органы и иные организации о предоставлении информации, необходимой для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

составлять протоколы об административных правонарушениях в пределах полномочий, установленных федеральным законодательством и законодательством Донецкой Народной Республики;

принимать участие в мероприятиях, проводимых органами законодательной
и исполнительной власти, Счетной палатой Российской Федерации, а также
контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, международными организациями, в пределах компетенции аудиторского направления;

участвовать в заседаниях Народного Совета Донецкой Народной Республики, его комиссий и рабочих групп, заседаниях Правительства Донецкой Народной Республики
и иных органов исполнительной власти Донецкой Народной Республики, а также
в заседаниях координационных и совещательных органов при Главе Донецкой Народной Республики.
Аудитор Палаты имеет бланк с указанием должности аудитора Палаты для подготовки исходящих документов по информационным запросам.
2.3.5. Распределение направлений деятельности Палаты между аудиторами Палаты устанавливаются приказом Палаты, определяющим направления деятельности Палаты.
2.3.6. На период временного отсутствия аудиторов Палаты вопросы по закрепленным за ними аудиторским направлениям рассматривает аудитор Палаты смежного аудиторского направления по схеме 1-2, 3-4.
2.4. Порядок работы Коллегии
2.4.1. Коллегия образована в соответствии со статьей 5 Закона о Счетной палате ДНР для рассмотрения вопросов планирования и организации работы Палаты, методологии контрольной деятельности, утверждения результатов контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий, информации о результатах их проведения Народному Совету Донецкой Народной Республики и Главе Донецкой Народной Республики, других вопросов работы Палаты, предусмотренных статьей 15 Закона о Счетной палате ДНР, Регламентом и стандартами внешнего государственного финансового контроля.
2.4.2. В состав Коллегии входят Председатель Палаты, заместители Председателя Палаты, аудиторы Палаты.

Председатель Палаты руководит работой Коллегии. В его отсутствие заседания проводит один из заместителей Председателя Палаты.

2.4.3. В заседаниях Коллегии Палаты, помимо членов Коллегии, указанных в пункте 2.4.2 настоящего раздела, вправе принимать участие представитель Народного Совета Донецкой Народной Республики, определенный Председателем Народного Совета Донецкой Народной Республики, начальники структурных подразделений Палаты (или лица
их замещающие), если их присутствие признано необходимым председательствующим на заседании.
2.4.4. Заседания Коллегии проводятся в рабочее время работы Палаты по решению Председателя Палаты, но не реже одного раза в квартал.
2.4.5. Коллегия Палаты рассматривает на своих заседаниях:
проект годового отчета о деятельности Палаты;

проект годового плана работы Палаты и проекты внесения изменений в годовой план работы Палаты;

проекты стандартов организации деятельности, стандартов внешнего государственного финансового контроля, методические рекомендации по проведению контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, проекты о внесении изменений
в стандарты организации деятельности, стандарты внешнего государственного финансового контроля, методические рекомендации по проведению контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий;
проект Регламента, проекты о внесении изменений в Регламент;
проекты программ контрольных мероприятий, охватывающих вопросы, входящие
в компетенцию двух или более аудиторов Палаты;
отчеты и заключения аудиторов Палаты и заместителей Председателя Палаты
о результатах контрольных и (или) экспертно-аналитических с предложениями
по реализации материалов;
вопросы о снятии контрольного или экспертно-аналитического мероприятия
с контроля Палаты;

участие аудиторов Палаты и других сотрудников Палаты в контрольных мероприятиях, проводимых иными органами;

вопросы о привлечении к проведению контрольных и (или) экспертно-аналитических мероприятий Палаты специалистов иных органов и организаций, а также внешних экспертов;

поручения Народного Совета Донецкой Народной Республики, предложения Главы Донецкой Народной Республики; 

о внесении представлений Счетной палаты; 
о направлении предписаний Счетной палаты (кроме случая воспрепятствования проведению должностными лицами Палаты контрольных мероприятий); 
о внесении изменений в предписания и представления Счетной палаты;
о снятии с контроля выполненных представлений и предписаний Счетной палаты; 
о направлении уведомления о применении бюджетных мер принуждения;
о направлении обращений и (или) материалов контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий в органы прокуратуры и правоохранительные органы;
продление сроков выполнения представлений и предписаний Палаты или
их отдельных пунктов;
отмена представлений и предписаний Палаты.

По решению Председателя Палаты для рассмотрения на заседание Коллегии могут быть вынесены другие вопросы по предложению любого из членов Коллегии.
2.4.6. Подготовка и формирование материалов для проведения заседаний Коллегии,
а также документальное оформление результатов заседания Коллегии, в том числе оформление протокола заседания, возлагается на отдел кадрового, документального
и организационного обеспечения аппарата Палаты, сотрудник которого является ответственным секретарем Коллегии.
2.4.7. Материалы по вопросам, указанным в пункте 2.4.5, вносимые на заседание Коллегии, представляются в отдел кадрового, документального и организационного обеспечения до 15 часов дня, предшествующего заседанию Коллегии, на бумажном носителе и в электронном виде.
Члены Коллегии, сотрудники аппарата Палаты, подготавливающие соответствующие материалы, несут персональную ответственность за их качество и своевременность представления ответственному секретарю Коллегии.

Вносимые на рассмотрение Коллегии материалы при необходимости могут быть согласованы с правовым управлением аппарата Палаты на предмет их соответствия федеральному законодательству и законодательству Донецкой Народной Республики.
2.4.8. Заседания Коллегии могут проводиться в очной или заочной форме. 

При проведении заседания Коллегии в очной форме члены Коллегии обязаны участвовать в нем лично. В случае если член Коллегии не может лично участвовать
в заседании Коллегии, он вправе участвовать в заседании Коллегии заочно, согласовав
с председательствующим на заседании Коллегии такое участие и предоставив до начала заседания Коллегии ответственному секретарю Коллегии свое мнение по обсуждаемым вопросам в письменном виде (или его сканированное изображение), которое оглашается председательствующим на заседании Коллегии и приобщается к протоколу заседания Коллегии; его голос учитывается при голосовании. 
При проведении заседания Коллегии в заочной форме члены Коллегии 
не участвуют в нем лично, участвуют в голосовании заочно, предоставив свои мнения
по обсуждаемым вопросам в письменном виде (или их сканированные изображения), которые приобщаются к протоколу заседания Коллегии; их голос учитывается при голосовании. 
Решение о форме проведения заседания Коллегии принимает председательствующий на заседании Коллегии.

Член Коллегии не вправе делегировать свои полномочия другим лицам и передавать право голоса другим членам Коллегии.
Член Коллегии не принимает участие в голосовании на заседании Коллегии
по вопросу, в отношении которого имеется личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов,
о которой он проинформировал председательствующего на заседании Коллегии.
В случае несогласия с принятым решением Коллегии член Коллегии вправе изложить свое особое мнение в письменном виде (или его сканированное изображение), которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Коллегии, не позднее следующего рабочего дня после заседания Коллегии.

2.4.9. Заседание Коллегии считается правомочным, если на нем присутствуют и (или) участвуют в голосовании заочно не менее двух третей назначенных членов Коллегии, включая председательствующего на заседании Коллегии.
Решения Коллегии принимаются большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании Коллегии и (или) участвующих в голосовании заочно. В случае равенства голосов голос председательствующего на заседании Коллегии является решающим.
2.4.10. С докладами на заседании Коллегии выступают члены Коллегии. При необходимости докладчиками могут выступать лица, указанные в пункте 2.4.3. настоящего раздела. На заседании Коллегии время для докладов устанавливается председательствующим, как правило, в пределах 10 минут, для содокладов – до 5 минут, для выступлений в прениях и справок – до 3 минут.

2.4.11. Заседания Коллегии оформляются протоколом, который подписывает председательствующий на заседании Коллегии и ответственный секретарь Коллегии. Протокол также подписывают члены Коллегии, которые лично присутствовали на заседании Коллегии (приложение к Регламенту).
В протоколе заседания Коллегии указываются: дата заседания Коллегии; члены Коллегии, которые присутствовали лично; члены Коллегии, которые участвовали
в голосовании заочно; фамилия, инициалы и занимаемая должность лиц, приглашенных
на заседание Коллегии; рассматриваемые вопросы, фамилия и инициалы докладчика, содержание принятых решений; приложения). 

2.4.12. Протоколы Коллегии нумеруются последовательно с начала и до конца календарного года. Протоколы Коллегии за текущий период хранятся у ответственного секретаря Коллегии, а после истечения указанного периода передаются в архив для хранения. 
2.5. Аппарат Палаты
2.5.1. В соответствии со статьями 5, 13 и 25 Закона о Счетной палате ДНР для обеспечения выполнения задач и реализации функций, возложенных на Палату, формируется аппарат Палаты. Основными задачами аппарата Палаты являются осуществление
и обеспечение контрольной, экспертно-аналитической и иной деятельности Палаты.

2.5.2. В соответствии со структурой Палаты, утвержденной Постановлением Народного Совета Донецкой Народной Республики от 09.11.2023 № 90-ПНС
«Об утверждении структуры и штатной численности Донецкой Народной Республики»,
в аппарат Палаты входят: 8 инспекций, управление муниципального контроля, экспертно-аналитическое управление, правовое управление, отдел кадрового, документального
и организационного обеспечения, отдел хозяйственного обеспечения, отдел ИТ-обеспечения, отдел бухгалтерского учета и отчетности (далее – структурные подразделения аппарата Палаты), руководитель аппарата Палаты, советник и помощник Председателя Палаты.
Компетенция, функции и взаимодействие структурных подразделений аппарата Палаты осуществляются в соответствии с положениями о структурных подразделениях аппарата Палаты и другими правовыми актами Палаты.

2.5.3. Руководитель аппарата Палаты:

координирует деятельность структурных подразделений аппарата Палаты в части обеспечения контроля за выполнением годового плана работы Палаты, решений Коллегии, приказов, распоряжений, поручений и указаний Председателя Палаты;

в пределах компетенции осуществляет руководство деятельностью структурных подразделений аппарата Палаты;

организует работу по выявлению, предупреждению и профилактике фактов коррупционной направленности;

организует работу по материально-техническому, организационному
и информационному обеспечению деятельности Палаты;

осуществляет подготовку предложений по вопросам приема на работу, поощрения, перемещения, увольнения, аттестации и обучения, командирования сотрудников аппарата Палаты, по социальным вопросам;

осуществляет иные полномочия в соответствии правовыми актами Палаты
и поручениями Председателя Палаты и заместителей Председателя Палаты.

В случае временного отсутствия руководителя аппарата Палаты его обязанности
на основании приказа Председателя Палаты исполняет начальник экспертно-аналитического управления аппарата Палаты.
2.5.4. Основной задачей инспекций является организация и непосредственное проведение внешнего государственного финансового контроля под руководством аудиторов Палаты по соответствующим аудиторским направлениям.
2.5.5. Основными задачами управления муниципального контроля являются: осуществление полномочий по внешнему государственному финансовому контролю
в муниципальных образованиях Донецкой Народной Республики, а также осуществление внешнего муниципального финансового контроля в рамках заключенных соглашений
с представительными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики о передаче Палате полномочий.

2.5.6. Основными задачами экспертно-аналитического управления аппарата Палаты являются: проведение экспертно-аналитических мероприятий в соответствии
с направлениями деятельности Палаты, закрепленными за заместителями Председателя Палаты, осуществление экспертного, аналитического и методического обеспечения деятельности Палаты, а также консультирование по вопросам, возникающим при составлении отчетности по результатам проведенных контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий.

2.5.7. Основными задачами правового управления являются: осуществление правового сопровождения деятельности Палаты, консультирование по правовым вопросам, возникающим в процессе осуществления внешнего государственного финансового контроля, в том числе проверка квалификации выявленных нарушений и недостатков, соблюдения юридической техники.

2.5.8. Основными задачами отдела кадрового, документального
и организационного обеспечения являются: организация и сопровождение документационного обеспечения деятельности Палаты, ведение кадровой документации, организационно-методическое руководство, организация работы архива.
2.5.9. Основными задачами отдела хозяйственного обеспечения являются: заключение и контроль за исполнением хозяйственных договоров (контрактов), заключаемых для материально–технического обеспечения Палаты, обеспечение сохранности имущества, находящегося в государственной собственности Донецкой Народной Республики
и закрепленного за Палатой.
2.5.10. Основными задачами отдела ИТ-обеспечения являются: внедрение
и сопровождение программного обеспечения, сопровождение официального сайта Палаты
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – официальный сайт Палаты), организация работ по диагностике, техническому обслуживанию, ремонту компьютерной техники.
2.5.11. Основными задачами отдела бухгалтерского учета и отчетности являются: организации и ведения бухгалтерского учета Палаты, своевременное представление полной и достоверной бухгалтерской отчетности, обеспечение целевого и эффективного расходования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение деятельности Палаты.
2.5.12. Сотрудники аппарата Палаты назначаются на должность приказом Палаты
в соответствии со штатным расписанием. Замещение вакантных должностей государственной гражданской службы в Палате осуществляется преимущественно из лиц, включенных в кадровый резерв Палаты, сформированный на конкурсной основе.

Права, обязанности и ответственность сотрудников аппарата Палаты определяются Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации
и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации
и муниципальных образований», Законом о Счетной палате ДНР, законодательством
о государственной гражданской службе, трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, Регламентом, положениями о соответствующих структурных подразделениях аппарата Палаты, должностными регламентами и иными правовыми актами Палаты.
2.5.13. Сотрудники аппарата Палаты:

не вправе разглашать информацию, полученную при проведении контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий, предавать гласности свои выводы до завершения мероприятий; 

не могут использовать для публикации в средствах массовой информацию о фактах, ставших им известными по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, если это 
не входит в их должностные обязанности;

обязаны сохранять государственную, служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну, ставшую им известной при проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий; 

обязаны проводить контрольные и экспертно-аналитические мероприятия объективно и достоверно;

обязаны воздерживаться от действий, которые могут вызвать сомнения
в беспристрастности и объективности принимаемых решений; 

не вправе использовать свой официальный статус в личных целях и должны избегать неформальных отношений с руководством и сотрудниками объектов внешнего государственного финансового контроля, а также ситуаций, связанных с риском совершения коррупционных правонарушений; 

не должны использовать информацию, полученную при исполнении должностных обязанностей, в целях обеспечения выгоды для себя и (или) третьих лиц, а также не вправе разглашать информацию, которая обеспечит несправедливое или необоснованное преимущество другим организациям или гражданам; 

обязаны соблюдать установленные в Палате правила публичных выступлений, использования и предоставления информации;

обязаны принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, соблюдать установленные федеральным законодательством запреты на получение в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения (подарка, денежного вознаграждения, ссуды, услуги, оплаты развлечений, отдыха, транспортных расходов и иного вознаграждения) от физических и юридических лиц, не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей. 

Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению
и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных обязанностей (осуществление полномочий).

2.6. Организация планирования работы Палаты

2.6.1. Планирование деятельности Палаты осуществляется на основании статьи 12 Закона о Счетной палате ДНР, годовых планов работы Палаты, с учетом всех видов
и направлений деятельности Палаты и в соответствии со стандартом внешнего государственного финансового контроля «Порядок планирования работы Счетной палаты Донецкой Народной Республики».
Планирование работы Палаты, в том числе внесение изменений в утвержденные годовые планы работы Палаты, осуществляется с учетом результатов контрольных
и экспертно-аналитических мероприятий, на основании поручений Народного Совета Донецкой Народной Республики, предложений Главы Донецкой Народной Республики,
а также с учетом заключенных с представительными органами муниципальных образований соглашений о передаче Счетной палате полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля.

2.6.2. Проект годового плана работы Палаты, изменения в утвержденный годовой планы работы Палаты формируются на основе предложений членов Коллегии, рассматриваются Коллегией и утверждаются Председателем Палаты.

Утвержденный годовой план направляется в Народный Совет Донецкой Народной Республики в срок до 30 декабря года, предшествующего планируемому.

Изменения в утвержденный годовой план направляются в Народный Совет Донецкой Народной Республики в течение 15 дней со дня внесения.

2.6.3. Не допускается включение в годовой план работы Палаты объектов внешнего государственного финансового контроля (далее – объекты контроля), не предусмотренных
в статье 266.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в части 4 статьи 9 Федерального закона «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», в части 2 статьи 9 Закона о Счетной палате ДНР.

3. КОНТРОЛЬНАЯ И ЭКСПЕРТНО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПАЛАТЫ
3.1. Проведение контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
3.1.1. Палата осуществляет контрольную и экспертно-аналитическую деятельность посредством проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

В соответствии с частью 1 статьи 9 Закона о Счетной палате ДНР видами контрольных и экспертно-аналитических мероприятий являются: проверка, контроль, анализ, мониторинг, оценка, аудит эффективности, аудит в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
Требования, правила, порядок и особенности проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и оформления их результатов определяются Законом о Счетной палате ДНР, Регламентом, стандартами внешнего государственного финансового контроля Палаты, а также методическими рекомендациями Палаты.

Контрольная и экспертно-аналитическая деятельность осуществляется в отношении предмета контрольного и экспертно-аналитического мероприятия, в том числе государственных программ Донецкой Народной Республики.

3.1.2. Предметом контрольного мероприятия является деятельность объекта (объектов) контроля по формированию, управлению и распоряжению: средствами бюджета Донецкой Народной Республики, средствами бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, государственной собственностью Донецкой Народной Республики и иными ресурсами в пределах компетенции Палаты, обеспечивающими социально-экономическое развитие Донецкой Народной Республики. 

К иным ресурсам, в частности, относятся финансовые средства, имущество, трудовые, временные и другие ресурсы, используемые объектами контрольного мероприятия для достижения результатов и (или) итоговых эффектов.

В случаях заключения Палатой соглашений о сотрудничестве с контрольно-счетными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики, заключения Палатой соглашений с представительными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики о передаче Палате полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля предметом контрольного мероприятия также является деятельность объекта (объектов) контроля по формированию, управлению
и распоряжению средствами местного бюджета, собственностью муниципального образования и иными ресурсами в пределах компетенции Палаты, обеспечивающими социально-экономическое развитие муниципального образования Донецкой Народной Республики.
Проведение контрольных мероприятий осуществляется в соответствии со стандартом внешнего государственного финансового контроля «Общие правила проведения контрольного мероприятия», устанавливающим общие требования, правила и процедуры проведения Палатой контрольных мероприятий. При проведении контрольных мероприятий отдельных видов применяются также специальные стандарты внешнего государственного финансового контроля, методические рекомендации.

При проведении контрольного мероприятия Палата составляет соответствующий акт (акты), который доводится до сведения руководителей объектов контроля. На основании акта (актов) Палатой составляется отчет.
3.1.3. Предметом экспертно-аналитического мероприятия являются: организация и функционирование бюджетной системы Донецкой Народной Республики; организация и осуществление бюджетного процесса Донецкой Народной Республики; формирование, управление и распоряжение средствами бюджета Донецкой Народной Республики, бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, собственностью Донецкой Народной Республики и иными ресурсами в пределах компетенции Палаты, обеспечивающими социально-экономическое развитие Донецкой Народной Республики; нормативные правовые акты в сфере экономики и финансов, в том числе влияющие на формирование и исполнение бюджета Донецкой Народной Республики, бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования в рамках реализации задач Палаты.

В случаях заключения Палатой соглашений о сотрудничестве с контрольно-счетными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики, заключения Палатой соглашений с представительными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики о передаче Палате полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля предметом экспертно-аналитического мероприятия также являются: формирование, управление и распоряжение средствами местных бюджетов, собственностью муниципальных образований и иными ресурсами в пределах компетенции Палаты, обеспечивающими социально-экономическое развитие муниципальных образований; муниципальные правовые акты в сфере экономики и финансов, в том числе влияющие на формирование и исполнение местных бюджетов.

Проведение экспертно-аналитических мероприятий осуществляется в соответствии со стандартом внешнего государственного финансового контроля «Общие правила проведения экспертно-аналитического мероприятия», устанавливающим общие требования, правила и процедуры проведения Палатой экспертно-аналитических мероприятий.

При проведении экспертно-аналитических мероприятий отдельных видов применяются также специальные стандарты внешнего государственного финансового контроля, методические рекомендации.

При проведении экспертно-аналитического мероприятия Палата составляет отчет или заключение.
3.1.4. Палатой могут проводиться совместные и параллельные контрольные и экспертно-аналитические мероприятия со Счетной палатой Российской Федерации, с контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации и контрольно-счетными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики, с участием органов прокураторы, правоохранительных и иных государственных органов. Порядок организации таких мероприятий и взаимодействия сторон в ходе их проведения устанавливается Регламентом, стандартами внешнего государственного финансового контроля.

3.2. Основания проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий 

3.2.1. Контрольные и экспертно-аналитические мероприятия проводятся Палатой в соответствии с годовым планом работы Палаты. Обязательным условием проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий является наличие утвержденных программ. 

3.2.2. Решением о проведении контрольного или экспертно-аналитического мероприятия является соответствующее распоряжение Палаты. 
3.2.3. Программы проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий утверждаются членом Коллегии, ответственным за их проведение. 

В случае проведения мероприятий, охватывающих вопросы, входящие в компетенцию двух и более членов Коллегии, программы проведения мероприятий утверждаются членом Коллегии, отвечающим за организацию, проведение и обобщение результатов данных мероприятий, после согласования с другими членами Коллегии, ответственными за их проведение. 

3.2.4. При необходимости (в случае изменения срока проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, состава лиц, участвующих в контрольном мероприятии, уточнения вопросов программы проведения контрольного мероприятия, решения о приостановлении, возобновлении или прекращении мероприятий, по иным основаниям) в распоряжение Палаты и программу проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия вносятся изменения.
3.2.5. К лицам, наделенным правом проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, относятся инспекторы, иные работники аппарата Палаты, а также иные лица, привлекаемые к их проведению в соответствии с Законом о Счетной палате ДНР. 

3.2.6. На основании программы проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия инспекторам, иным работникам аппарата Палаты и лицам, привлеченным к проведению контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, оформляются удостоверения на право проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия. 

3.2.7. Член Коллегии, ответственный за проведение контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, уведомляет руководителей объектов контроля о проведении на данных объектах контрольного или экспертно-аналитического мероприятия. 

3.3. Запросы Палаты

3.3.1. В соответствии со статьями 16–18 Закона о Счетной палате ДНР должностные лица Палаты в пределах своей компетенции вправе направлять запросы должностным лицам территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и их структурных подразделений, органов государственной власти и государственных органов Донецкой Народной Республики, органа управления Территориального фонда обязательного медицинского страхования Донецкой Народной Республики, органов местного самоуправления, муниципальных органов, организаций для получения информации, необходимой для подготовки и проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

3.3.2. Запросы Палаты оформляются на официальных бланках с учетом требований Инструкции по делопроизводству в Счетной палате Донецкой Народной Республики и подписываются: 

Председателем Палаты по всем вопросам, входящим в компетенцию Палаты; 

заместителями Председателя Палаты по вопросам возглавляемых ими направлений деятельности Палаты, а также по всем вопросам, входящим в компетенцию Палаты, в случае временного отсутствия Председателя Палаты; 

аудиторами Палаты по вопросам возглавляемых ими аудиторских направлений.

3.3.3. Органы государственной власти и государственные органы Донецкой Народной Республики, орган управления территориального фонда обязательного медицинского страхования, органы местного самоуправления, муниципальные органы, организации, в отношении которых Палата вправе осуществлять внешний государственный финансовый контроль или которые обладают информацией, необходимой для осуществления внешнего государственного финансового контроля, их должностные лица, а также территориальные органы федеральных органов исполнительной власти и их структурные подразделения при проведении контрольных мероприятий обязаны в течение 5 рабочих дней предоставлять Палате по ее запросам информацию, документы и материалы, в том числе в электронном виде, необходимые для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий. 

На основании мотивированного ходатайства руководителя проверяемого органа или организации срок предоставления информации, документов и материалов может быть продлен не более чем на 14 рабочих дней.
3.3.4. Форма, содержание и направление запроса Палаты устанавливается стандартом внешнего государственного финансового контроля Палаты для проведения соответствующего мероприятия.

3.4. Требования должностных лиц Палаты 
3.4.1. В соответствии со статьей 16 Закона о Счетной палате ДНР при проведении контрольных мероприятий должностные лица Палаты вправе вносить руководителям объектов контроля устные и (или) письменные требования Палаты, связанные с осуществлением ими своих должностных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации, законодательством Донецкой Народной Республики. 
3.4.2. Неисполнение законных требований и запросов должностных лиц Палаты, а также воспрепятствование осуществлению ими возложенных на них должностных полномочий влекут за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и законодательством Донецкой Народной Республики.
3.4.3. Представление  информации Палате в порядке, предусмотренном частью 1 статьи 18 Закона о Счетной Палате ДНР, не должно заменять собой ознакомление 
с информацией, документами, материалами, необходимость в котором возникает в ходе проведения контрольного мероприятия непосредственно на объектах контроля, по требованию должностных лиц Палаты, участвующих в проведении контрольного мероприятия. 

3.4.4. Форма, содержание и направление требований Палаты устанавливаются 
стандартом внешнего государственного финансового контроля «Общие правила проведения контрольного мероприятия».

3.5. Подготовка и принятие решений по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, оформление их результатов 
3.5.1. Подготовка и принятие решений по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, оформление результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий регламентируются Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом о Счетной палате ДНР, соответствующими стандартами внешнего государственного финансового контроля. 

3.5.2. Все материалы по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий представляются на рассмотрение Коллегии. Отчеты (заключения) и итоговые документы по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, представляемые на рассмотрение Коллегии, должны быть подписаны членами Коллегии, ответственными за проведение этих мероприятий. 

При проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, охватывающих вопросы, входящие в компетенцию двух и более членов Коллегии, отчеты (заключения) и итоговые документы подписываются членами Коллегии, ответственными за проведение этих мероприятий. 

Отчет (заключение) о результатах контрольного или экспертно-аналитического мероприятия должен быть рассмотрен Коллегией в срок не более двух недель с момента его представления на рассмотрение Коллегии. Датой окончания контрольного и экспертно-аналитического мероприятия считается дата утверждения Коллегией отчета (заключения) о его результатах. 

В отдельных случаях Коллегией может быть установлен иной порядок принятия решений по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий. 

3.5.3. Контрольное или экспертно-аналитическое мероприятие считается завершенным после утверждения Коллегией его результатов, если Коллегией не установлен иной порядок принятия решений по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий. 

3.5.4. По результатам рассмотрения отчета (заключения) о результатах контрольного или экспертно-аналитического мероприятия Коллегией может быть принято решение (решения):

утвердить отчет (заключение); 

утвердить отчет (заключение) с учетом его последующей доработки по результатам обсуждения на заседании Коллегии; 

отклонить отчет (заключение), подготовить и внести на рассмотрение Коллегии в установленном порядке новый отчет (заключение); 

направить информационные письма, и иные итоговые документы Палаты по результатам мероприятия.

Отчеты (заключения) и итоговые документы по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, в отношении которых Коллегией принято решение об утверждении (направлении), изменению не подлежат, за исключением случаев принятия Коллегией решения об их доработке. 

Ответственность за соответствие отчетов (заключений) и итоговых документов по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, внесенных на рассмотрение Коллегии и направляемых адресатам по результатам рассмотрения на Коллегии, несет соответствующий член Коллегии. 

В случае принятия Коллегией решения об утверждении отчета (заключения) член Коллегии, ответственный за организацию, проведение и обобщение результатов мероприятия, в течение пяти рабочих дней со дня оформления протокола заседания Коллегии организует работу по подписанию и регистрации отчета (заключения), итоговых документов, сопроводительных писем и передаче их в отдел кадрового, документального и организационного обеспечения аппарата Палаты. 

Если по результатам рассмотрения отчета Коллегией принято решение об утверждении отчета (заключения) с учетом его последующей доработки либо о необходимости доработки итоговых документов, член Коллегии, ответственный за организацию, проведение и обобщение результатов мероприятия, в течение двенадцати рабочих дней со дня оформления протокола заседания Коллегии организует работу по доработке соответствующих проектов, согласованию их с соответствующими структурными подразделениями аппарата Палаты, подписанию и регистрации отчета (заключения), итоговых документов, сопроводительных писем и передаче их в отдел кадрового, документального и организационного обеспечения аппарата Палаты. 

Отдел кадрового, документального и организационного обеспечения аппарата Палаты в течение одного рабочего дня со дня получения вышеуказанных материалов обеспечивает отправку отчета (заключения) Народному Совету Донецкой Народной Республики, Главе Донецкой Народной Республики и иным органам, организациям, указанным в протоколе заседания Коллегии. 

После рассмотрения Народным Советом Донецкой Народной Республики отчет (заключение) о результатах контрольного и экспертно-аналитического мероприятия подлежит размещению на официальном сайте Палаты. 

3.6. Подготовка, принятие и направление представлений Палаты 

3.6.1. Представление Палаты - документ, принятый по результатам контрольных мероприятий и содержащий требования о принятии мер по устранению выявленных нарушений и недостатков, возмещению причиненного Донецкой Народной Республике, муниципальному образованию ущерба и (или) его предотвращению, привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в нарушении законодательства Российской Федерации и (или) Донецкой Народной Республики, пресечению, устранению и предупреждению нарушений. 

3.6.2. Аудиторы Палаты, ответственные за проведение контрольных мероприятий, обеспечивают подготовку проектов представлений Палаты. Проекты представлений Палаты вносятся на рассмотрение Коллегии вместе с отчетом о результатах контрольного мероприятия. 

3.6.3. Представления Палаты направляются в органы государственной власти и государственные органы Донецкой Народной Республики, органы местного самоуправления, муниципальные органы, объектам контроля, руководителям объектов контроля. 

3.6.4. В представлении Палаты отражаются: 

информация о выявленных недостатках и нарушениях законодательства Российской Федерации и (или) Донецкой Народной Республики, иных нормативных правовых актов; 

требования о принятии мер устранению выявленных нарушений и недостатков, предотвращению нанесения материального ущерба Донецкой Народной Республике, муниципальному образованию, возмещению причиненного вреда Донецкой Народной Республике, муниципальному образованию (при его наличии), привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, пресечению, устранению и предупреждению нарушений; 

срок выполнения представления (отдельных пунктов представления) Палаты с уведомлением в письменной форме о принятых решениях и мерах.
3.6.5. Представления Палаты принимаются Коллегией и подписываются Председателем Палаты или заместителями Председателя Палаты. 

3.6.6. Срок выполнения представления (отдельных пунктов представления) Палаты может быть продлен по решению Коллегии, но не более одного раза. 

3.6.7. Органы государственной власти и государственные органы Донецкой Народной Республики, органы местного самоуправления и муниципальные органы, а также организации в указанный в представлении срок или, если срок не указан, в течение 30 дней со дня его получения обязаны уведомить в письменной форме Палату о принятых по результатам выполнения представления решениях и мерах.
3.6.8. Вопросы отмены представлений Палаты, а также снятие с контроля вопросов реализации результатов контрольного мероприятия рассматриваются Коллегией Палаты.

3.7.  Подготовка, принятие и направление предписаний Палаты 

3.7.1. В случае невыполнения представлений Палаты, воспрепятствования проведению должностными лицами Палаты контрольных мероприятий или выявления в ходе проведения контрольных мероприятий нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, Палата имеет право направлять руководителям объектов контроля обязательные для выполнения предписания Палаты. 

3.7.2. Решение о направлении предписания Палаты по фактам выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, невыполнения представлений Палаты принимает Коллегия по обращению аудитора Палаты, ответственного за проведение контрольного мероприятия.

Решение о направлении предписания Палаты по фактам воспрепятствования проведению должностными лицами Палаты контрольных мероприятий принимает член коллегии Палаты, ответственный за проведение контрольного мероприятия.
3.7.3. Предписания Палаты подписываются Председателем Палаты или заместителями Председателя Палаты. 

3.7.4. В предписании Палаты отражаются: 

основания вынесения предписания; 

информация о выявленных нарушениях законодательства Российской Федерации и (или) законодательства Донецкой Народной Республики, иных нормативных правовых актов; 

требования о принятии мер по устранению выявленных нарушений, а также причин и условий таких нарушений или требования об устранении препятствий, созданных для проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия; 

сроки выполнения предписания Палаты и ответственность за его невыполнение. 

3.7.5. Срок выполнения предписания Палаты (отдельных пунктов предписания Палаты) может быть продлен по решению Коллегии, но не более одного раза.

3.7.6. В случае принятия судебного решения об отмене предписания Палаты, аудитор Палаты, ответственный за проведение контрольного мероприятия, незамедлительно рассматривает вопрос о возможности обжалования такого судебного решения и вносит указанный вопрос на рассмотрение Коллегии. При этом наличие заключения правового управления аппарата Палаты является обязательным. 

В случае если в установленные законодательством Российской Федерации сроки обжалования судебного решения проведение заседания Коллегии невозможно, решение об обжаловании судебного решения может быть принято Председателем Палаты, а в случае его отсутствия – одним из заместителей Председателя Палаты.
3.8. Подготовка, принятие и направление уведомлений Палаты о применении бюджетных мер принуждения 

3.8.1. При выявлении в ходе контрольного мероприятия бюджетных нарушений, за совершение которых предусмотрено применение бюджетных мер принуждения, Палата направляет финансовому органу уведомление о применении бюджетных мер принуждения. 

Уведомление Палаты о применении бюджетных мер принуждения - документ, утвержденный Коллегией, на основании которого финансовым органом осуществляется применение бюджетных мер принуждения. 
3.8.2. Уведомление Палаты о применении бюджетных мер принуждения подписывается Председателем Палаты или заместителями Председателя Палаты. 

3.9. Подготовка, принятие и направление информационных писем Палаты 

3.9.1. Подготовку проектов информационных писем Палаты по результатам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий обеспечивают члены Коллегии, ответственные за проведение указанных мероприятий. Проекты информационных писем вносятся на рассмотрение Коллегии вместе с отчетом (заключением) о результатах проведенного мероприятия и подписываются членами Коллегии, ответственными за проведение указанных мероприятий. 

3.9.2. В случае проведения мероприятия, охватывающего вопросы, входящие в компетенцию двух или более членов Коллегии, информационные письма подписывает член Коллегии, ответственный за организацию, проведение и обобщение результатов мероприятия.
3.10. Организация контроля за выполнением представлений и предписаний Палаты 

3.10.1. Контроль за выполнением представлений и предписаний Палаты осуществляют аудиторы Палаты, ответственные за проведение контрольных мероприятий, по результатам которых были направлены соответствующие представления и предписания Палаты. 

3.10.2. Аудитор Палаты, ответственный за проведение контрольного мероприятия, 
не позднее 15 рабочих дней со дня истечения срока выполнения представления (отдельных пунктов представления) Палаты, предписания Палаты, или вступления в законную силу судебного решения об отмене предписания Палаты, или в случае изменения обстоятельств, или при иной необходимости вносит на рассмотрение Коллегии вопрос: 

о снятии с контроля представлений (отдельных пунктов представлений) Палаты с письменным обоснованием целесообразности снятия с контроля;

о продлении срока контроля за выполнением представления (отдельных пунктов представления) Палаты с обоснованием причин; 

о направлении руководителям объектов контроля в случаях невыполнения представлений (отдельных пунктов представлений) Палаты и несоблюдения сроков их выполнения обязательных для выполнения предписаний Палаты; 

о внесении изменений в предписание Палаты или об его отмене; 

о снятии с контроля выполненных предписаний Палаты с письменным обоснованием целесообразности снятия с контроля. 

Решение о реализации указанных предложений принимает Коллегия. 

3.10.3. Аудитор Палаты, ответственный за проведение контрольного мероприятия, не позднее трех рабочих дней со дня оформления протокола заседания Коллегии, если иное не установлено Коллегией, информируют объект контроля: 

о снятии с контроля представления (отдельных пунктов представления) Палаты; 

о продлении срока контроля за выполнением представления (отдельных пунктов представления) Палаты; 

о внесении изменений в предписание Палаты или об его отмене; 

о снятии с контроля выполненных предписаний Палаты. 

3.11.  Составление протоколов об административных правонарушениях 

3.11.1. В соответствии со 9 Закона о Счетной палате ДНР, пунктом 3 части 5 статьи 28.3 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях должностные лица Палаты наделены правом составлять протоколы об административных правонарушениях. 

3.11.2. Протоколы об административных правонарушениях составляются по правонарушениям, предусмотренным статьями 5.21, 15.1, 15.11, 15.14 - 15.15.16, частью 1 статьи 19.4, статьей 19.4.1, частью 20 статьи 19.5, статьями 19.6 и 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.

3.11.3. Решение о возбуждения дела об административном правонарушении принимает Коллегия по обращению члена Коллегии, ответственного за проведение мероприятия.

4. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ГРАЖДАНАМИ И ОРГАНИЗАЦИЯМИ. 
РАССМОТРЕНИЕ ОБРАЩЕНИЙ.
4.1. Порядок рассмотрения обращений граждан и организаций

4.1.1. При поступлении в Палату в письменной форме поручения или предложения о проведении контрольных или экспертно-аналитических мероприятий, обязательных для включения в годовой план работы Палаты в соответствии со статьей 12 Закона о Счетной палате ДНР, Председатель Палаты поручает члену (членам) Коллегии подготовить предложения о включении контрольных или экспертно-аналитических мероприятий по указанному поручению (предложению) в годовой план работы Палаты в порядке, определяемом стандартом внешнего государственного финансового контроля «Порядок планирования работы Счетной палаты Донецкой Народной Республики». 

Поручения Народного Совета Донецкой Народной Республики, предложения Главы Донецкой Народной Республики о включении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в годовой план работы Палаты на очередной год представляются в Палату 
не позднее 45 дней до окончания текущего года. 

Поручения Народного Совета Донецкой Народной Республики, предложения Главы Донецкой Народной Республики о проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий рассматриваются Коллегией не позднее 15 дней со дня их поступления. Одновременно на рассмотрение Коллегии представляются предложения о внесении изменений в годовой план работы Палаты, о включении контрольного или экспертно-аналитического мероприятия в годовой план работы Палаты на очередной год.
Если на рассмотрение Коллегии вносится предложение об отказе в проведении контрольного или экспертно-аналитического мероприятия в соответствии с поступившим поручением (предложением), то одновременно представляется проект мотивированного ответа на поручение (предложение).

В течение 14 календарных дней со дня принятия Коллегией решения о включении контрольных или экспертно-аналитических мероприятий в годовой план работы Палаты в адрес Народного Совета Донецкой Народной Республики или Главы Донецкой Народной Республики направляется выписка из протокола заседания Коллегии о принятом решении и сроках проведения соответствующих контрольных или экспертно-аналитических мероприятий. 

4.1.2. При поступлении депутатского запроса на основании статьи 23 Закона Донецкой Народной Республики от 29.09.2023 № З-РЗ «О статусе депутата Народного Совета Донецкой Народной Республики» Палата обязана дать ответ на него в письменной форме не позднее чем через 15 календарных дней со дня его получения или в иной согласованный с депутатом Народного Совета Донецкой Народной Республики срок.

Если для подготовки ответа на депутатский запрос необходимо провести проверку (проверки), изучить дополнительные материалы, Палата обязана дать ответ на депутатский запрос не позднее чем через 30 календарных дней со дня получения указанного запроса и проинформировать Народный Совет Донецкой Народной Республики о причинах увеличения срока подготовки ответа.

4.1.2. Письменные запросы, поступающие в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Донецкой Народной Республики из органов прокуратуры и правоохранительных органов исполняются в Палате в указанный в запросе срок, а если срок не установлен − в течение 30 дней, с учетом положений соглашений о взаимодействии с органами прокуратуры и правоохранительными органами. 

Предоставление документов на основании постановления о производстве выемки или обыска осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

Изъятие документов из дел постоянного хранения допускается в случаях, предусмотренных федеральными законами, и производится с разрешения Председателя Палаты.

4.1.3. Жалобы на действия члена Коллегии, а также иные жалобы, поступившие в адрес Палаты в письменной форме, Председатель Палаты или заместители Председателя Палаты вправе внести вопрос на рассмотрение Коллегии или рассмотреть его самостоятельно.

Ответы авторам жалоб направляются в сроки, установленные законодательством Российской Федерации. 

4.1.4. Порядок рассмотрения обращений граждан и организаций, поступивших в письменной форме, кроме обращений, указанных в подпунктах 4.1.1-4.1.3 настоящего пункта: 

1) обращения граждан и организаций по вопросам, входящим в компетенцию Палаты (далее - обращения), рассматриваются Палатой в течение тридцати дней со дня их регистрации. В исключительных случаях срок рассмотрения обращения может быть продлен Председателем Палаты, а в случае его отсутствия – одним из заместителей Председателя Палаты, но не более чем на тридцать дней, с одновременным информированием заявителя и указанием причин продления срока; 

2) обращение, содержащее вопросы, решение которых не входит в компетенцию Палаты, направляется в течение семи дней со дня регистрации в соответствующий орган или соответствующему должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов. Автор обращения, направивший обращение, уведомляются о переадресации своего обращения; 

3) основанием для отказа в рассмотрении обращения может являться: 

отсутствие в обращении фамилии автора обращения и его почтового адреса, по которому должен быть направлен письменный ответ. Если в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившем, обращение подлежит направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией; 

наличие в обращении текста, не поддающегося прочтению;наличие в обращении нецензурных или оскорбительных выражений, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членам его семьи. При этом автору обращения сообщается о недопустимости злоупотребления правом; 

наличие в обращении вопроса, по которому автору обращения Палатой многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства. 

Отказ в рассмотрении обращения доводится до заявителя в письменной форме с указанием причин отказа в рассмотрении в течение тридцати дней со дня регистрации обращения. 

4.1.5. В случае если письменный ответ на обращение не может быть предоставлен в установленный срок, автору обращения направляется письменный ответ о невозможности его исполнения (рассмотрения) в установленный срок с указанием причин и о возможном сроке исполнения (рассмотрения).

4.1.6. Письменный ответ на обращение подписывает Председатель Палаты, а в случае его временного отсутствия – один из заместителей Председателя Палаты. По решению Председателя Палаты ответ автору обращения может быть подписан иным членом (членами) Коллегии.

4.1.7. Личный прием граждан осуществляется в соответствии с Положением об организации личного приема граждан в Счетной палате Донецкой Народной Республике.

4.2. Взаимодействие с Народным Советом Донецкой Народной Республики, Главой Донецкой Народной Республики, Правительством Донецкой Народной Республики
4.2.1. В соответствии со статьями 9, 14, 15, 17, 23 Закона о Счетной палате ДНР: 

в заседаниях Коллегии вправе принимать участие представитель Народного Совета Донецкой Народной Республики, определенный Председателем Народного Совета Донецкой Народной Республики; 

члены Коллегии вправе участвовать в заседаниях Народного Совета Донецкой Народной Республики, его комиссий и рабочих групп, заседаниях Правительства Донецкой Народной Республики и иных исполнительных органов Донецкой Народной Республики, а также в заседаниях координационных и совещательных органов при Главе Донецкой Народной Республики;
4.2.2. Палата представляет в Народный Совет Донецкой Народной Республики и Главе Донецкой Народной Республики ежеквартальную информацию о ходе исполнения бюджета Донецкой Народной Республики, бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, а также не реже одного раза в квартал информацию о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

4.2.3. Палата ежегодно подготавливает и направляет на рассмотрение в Народный Совет Донецкой Народной Республики отчеты о своей деятельности. 

4.3. Взаимодействие со Счетной палатой Российской Федерации, с контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации и муниципальных образований Донецкой Народной Республики

4.3.1. Взаимодействие Палаты со Счетной палатой Российской Федерации осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Законом о Счетной палате ДНР, соглашением о сотрудничестве, стандартом организации деятельности Палаты, определяющим характеристики, правила и процедуры организации и осуществления взаимодействия Палаты со Счетной палатой Российской Федерации.

При взаимодействии со Счетной палатой Российской Федерации Палата вправе: 

осуществлять совместно со Счетной палатой Российской Федерации планирование и принимать участие в проведении на территории Донецкой Народной Республики совместных и параллельных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий; 

обратиться в Счетную палату Российской Федерации в целях получения организационной, правовой, информационной, методической и иной помощи; содействия в получении дополнительного профессионального образования сотрудников Палаты; 

обратиться в Счетную палату Российской Федерации в целях осуществления анализа соблюдения общих требований к стандартам внешнего государственного финансового контроля, осуществления оценки (анализа) деятельности Палаты, и иным вопросам.

4.3.2. Взаимодействие Палаты с контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», соглашениями о сотрудничестве, стандартом организации деятельности Палаты, определяющим характеристики, правила и процедуры организации и осуществления взаимодействия Палаты с контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации.

При взаимодействии с контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации Счетная палата вправе: 

осуществлять совместно с контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации планирование и принимать участие в проведении на территории Донецкой Народной Республики и территориях субъектов Российской Федерации совместных и параллельных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий; 

обратиться в контрольно-счетные органы субъектов Российской Федерации в целях обмена опытом работы по осуществлению контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, получения организационной, правовой, информационной, методической и иной помощи, содействия в получении дополнительного профессионального образования сотрудников Палаты, по иным вопросам.

4.3.3. Взаимодействие Палаты с контрольно-счетными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», соглашениями о сотрудничестве, стандартом организации деятельности Палаты, определяющим характеристики, правила и процедуры организации и осуществления взаимодействия Палаты с контрольно-счетными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики.

При взаимодействии с контрольно-счетными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики Палата вправе: 

оказывать контрольно-счетным органам муниципальных образований Донецкой Народной Республики организационную, правовую, информационную, методическую и иную помощь; 
содействовать получению профессионального образования и дополнительного профессионального образования сотрудников контрольно-счетных органов муниципальных образований Донецкой Народной Республики; 

осуществлять совместно с контрольно-счетными органами муниципальных образований Донецкой Народной Республики планирование совместных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и организовывать их проведение;

по обращению контрольно-счетных органов муниципальных образований Донецкой Народной Республики или представительных органов муниципальных образований Донецкой Народной Республики осуществлять анализ деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Донецкой Народной Республики и давать рекомендации по повышению эффективности их работы; 

по обращениям представительных органов муниципальных образований Донецкой Народной Республики давать заключения о соответствии кандидатур на должность Председателя контрольно-счетного органа муниципального образования Донецкой Народной Республики требованиям, установленным Федеральным законом «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», по иным вопросам. 

4.4. Взаимодействие с органами прокуратуры, правоохранительными органами и другими органами государственного контроля
4.4.1. Палата взаимодействует с органами прокуратуры и правоохранительными органами Российской Федерации, осуществляющими свою деятельность на территории Донецкой Народной Республике (далее – правоохранительные органы), по вопросам, связанным с предупреждением, выявлением и пресечением правонарушений в финансово-бюджетной сфере, а также в процессе использования собственности Донецкой Народной Республики, в соответствии с их компетенцией, установленной законодательством Российской Федерации. 

Порядок взаимодействия между Палатой и правоохранительными органами определяется соглашениями о сотрудничестве, заключенными Палатой и соответствующими правоохранительными органами, а также изданными в целях их реализации межведомственными организационно-распорядительными документами. 

Взаимодействие Палаты с правоохранительными органами осуществляется путем: 

обмена представляющей взаимный интерес информацией о событиях и фактах, связанных с незаконным использованием средств бюджета Донецкой Народной Республики, средств бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, собственности Донецкой Народной Республики; 

обмена опытом работы по предупреждению, пресечению и выявлению правонарушений в указанной сфере, в том числе путем проведения совещаний, конференций, семинаров; 

проведения совместной экспертизы проектов нормативных правовых актов, входящих в компетенцию Палаты и правоохранительных органов; 

проведения совместные и параллельных контрольных мероприятий, представляющих взаимный интерес, по предупреждению, пресечению и выявлению правонарушений в указанной сфере.
При выявлении в ходе контрольных мероприятий Палаты данных, указывающих на признаки составов преступлений, соответствующие материалы направляются Палатой в правоохранительные органы по решению Коллегии. Направление материалов по итогам контрольных мероприятий в правоохранительные органы без согласования с правовым управлением аппарата Палаты не допускается. 

4.4.2. Палата вправе осуществлять взаимодействие с другими территориальными органами государственного контроля Российской Федерации, органами государственного контроля Донецкой Народной Республики (далее – другие органы государственного контроля) в соответствии с заключенными соглашениями о сотрудничестве. 
Палата и другие органы государственного контроля могут осуществлять обмен информацией по вопросам, представляющим взаимный интерес, создавать координационные советы, рабочие группы, иные совещательные или экспертные органы, а также проводить совместные и параллельные контрольные и экспертно-аналитические мероприятия, консультации, совместные рабочие встречи, «круглые столы» по вопросам, входящим в их компетенцию, обмениваться методическими документами, информационно-справочными материалами о результатах своей деятельности. 
4.5. Привлечение внешних экспертов
4.5.1. В соответствии с частью 6 статьи 21 Закона о Счетной палате ДНР Палата вправе привлекать к участию в проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий на договорной основе внешних экспертов.

Внешние эксперты привлекаются к участию в контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, если для получения достаточных надежных доказательств для достижения целей контрольного или экспертно-аналитического мероприятия необходимо выполнение работ (оказание услуг), требующих специальных знаний и опыта в проверяемой сфере использования государственных средств или деятельности объекта контроля.
Необходимость привлечения внешних экспертов определяется на этапе подготовки предложений о включении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в план работы Палаты на очередной год и (или) непосредственно при подготовке к проведению (или в ходе проведения) контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

Решение о привлечении внешних экспертов к проведению контрольных и экспертно-аналитических мероприятий принимает Коллегия по предложениям Председателя Палаты, заместителей Председателя Палаты, аудиторов Палаты.
4.5.2. Привлечение внешних экспертов к участию в контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях Палаты осуществляется посредством заключения: безвозмездного договора (соглашения) либо возмездного договора (государственного контракта) в соответствии с требованиями Гражданского кодекса Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, а также правовых актов Палаты.
Обязательными условиями договора (соглашения, контракта), заключаемого Палатой с внешним экспертом, являются: описание работ или услуг в соответствии с программой проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, график и сроки выполнения работ (оказания услуг), порядок приемки выполненных работ (оказанных услуг), порядок оформления результатов. 

Внешние эксперты могут быть включены в состав группы должностных лиц Палаты и иных работников аппарата Палаты, формируемой для проведения контрольного мероприятия на объекте контроля (далее – контрольная группа). 
4.5.6. Под результатами работы внешних экспертов понимаются заключение (отчет) или иные документы и материалы, подготовленные и оформленные ими в соответствии с программой проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия Палаты, договором (контрактом), содержащие информацию, необходимую Палате для реализации целей контрольного или экспертно-аналитического мероприятия.

Результаты работы внешних экспертов подлежат рассмотрению как в отношении информации, на которой основывается заключение (отчет) внешнего эксперта, так и содержащихся в нем выводов, предложений или рекомендаций.
Результаты работы внешних экспертов включаются в перечень документов, оформленных по результатам контрольного или экспертно-аналитического мероприятия.

4.5.7. В качестве внешнего эксперта не может привлекаться лицо, лично заинтересованное в результатах контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, либо на которое способны оказывать влияние заинтересованные в результатах работы (услуги) физические или юридические лица.
5. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ И ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ 
О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАЛАТЫ
5.1. Основными формами обеспечения гласности в деятельности Палаты являются:

представление на рассмотрение Народному Совету Донецкой Народной Республики ежегодного отчета о деятельности Палаты, который подготавливается в соответствии со стандартом организации деятельности Палаты «Порядок подготовки отчета о деятельности Счетной палаты Донецкой Народной Республики», и опубликовывается в средствах массовой информации или размещается в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» только после его рассмотрения Народным Советом Донецкой Народной Республики;
размещение на официальном сайте Палаты и опубликование в официальных изданиях Палаты или других средствах массовой информации о проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, выявленных при их проведении нарушениях, направленных внесенных представлениях и предписаниях, а также о принятых по ним решениям и мерам. Содержание, объем, форма и сроки официального представления информации о результатах мероприятий устанавливаются Председателем Палаты;
размещение на официальном сайте Палаты документов и информации, разрабатываемых Палатой в рамках выполнения возложенных на нее задач, за исключением материалов, содержащих сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну; 
издание один раз в квартал информационного бюллетеня Палаты;

организация пресс-конференций, интервью, публикация статей в периодической печати;
рассмотрение результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и принятых по ним мерам на коллегиях или совещаниях (в том числе выездных) органов исполнительной власти Донецкой Народной Республики, органов местного самоуправления, органа управления территориального фонда обязательного медицинского страхования.
5.2. Организацию подготовки информации, указанной в пункте 5.1 настоящего раздела, а также ее распространение обеспечивает отдел кадрового, документального и организационного обеспечения аппарата Палаты.
5.3. До создания официального сайта Палаты размещение документов и информации Палаты осуществляется на официальном сайте Народного Совета Донецкой Народной Республики в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
6. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ С КАДРАМИ И ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА 
В ПАЛАТЕ
6.1. Организация работы с кадрами в Палате

6.1.1. Порядок заключения и расторжения служебных контрактов с государственными гражданскими служащими, проходящими государственную гражданскую службу Донецкой Народной Республики в Палате, определяется федеральным законодательством и законодательством Донецкой Народной Республики.

Приказы Палаты о назначении и освобождении от должности готовятся отделом кадрового, документального и организационного обеспечения аппарата Палаты на основании личного заявления на имя Председателя Палаты. 

6.1.2. Формирование аппарата Палаты производится на основе индивидуального подбора кадров, в том числе с использованием кадрового резерва. Кадровый резерв формируется на конкурсной основе и ежегодно обновляется. Лица, зачисленные в кадровый резерв, могут привлекаться к учебе, стажировке, проведению проверок (по согласованию).

В целях систематического повышения профессионального уровня отделом кадрового, документального и организационного обеспечения аппарата Палаты проводится профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка сотрудников аппарата Палаты в соответствии с утвержденным планом. 

6.1.3. Вопросы поощрения и дисциплинарного взыскания сотрудников аппарата Палаты определяются действующим законодательством, приказами Палаты, должностными регламентами.

6.2. Внутренний трудовой распорядок и создание необходимых условий для работы сотрудников Палаты

6.2.1. Обязанности по организации работы сотрудников аппарата Палаты возлагаются на аудиторов Палаты, заместителя Председателя Палаты и руководителей структурных подразделений аппарата Палаты.

Ответственность за соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины несут непосредственно сотрудники и руководители соответствующих структурных подразделений аппарата Палаты.

6.2.2. В Палате устанавливается пятидневная рабочая неделя. Начало рабочего дня 
в 9 часов, окончание в 18 часов; в пятницу окончание рабочего дня в 16 часов 45 минут; обеденный перерыв с 13 до 13 часов 45 минут. В предпраздничные дни рабочий день сокращается на 1 час. 

6.2.3. Материально-техническое обеспечение работы сотрудников Палаты возлагается на отдел хозяйственного обеспечения аппарата Палаты. 

6.3. Порядок подготовки и проведения совещаний в Палате
6.3.1. Необходимость проведения совещаний по различным направлениям деятельности определяется Председателем Палаты. Проведение совещаний предусматривается в плане мероприятий.

Ответственность за подготовку совещания возлагается на заместителя Председателя Палаты, аудиторов Палаты и руководителей структурных подразделений аппарата Палаты.

Подготовка необходимых материалов (доклад, информация, справки и т.д.), план подготовки, порядок проведения, составление протокола, поручений совещания, а также приглашение, регистрация участников совещания согласно списку и дежурства возлагаются на сотрудников аппарата Палаты в соответствии с планом подготовки совещания. 

Определение порядка, срока и ответственного за подготовку информации об исполнении поручений осуществляется Председателем Палаты.

6.3.2. Материально-техническое и хозяйственное обеспечение проведения совещаний возлагается на отдел хозяйственного обеспечения аппарата Палаты.

6.3.3. При необходимости заместителем Председателя Палаты, аудиторами Палаты, руководителями структурных подразделений аппарата Палаты могут проводиться рабочие встречи в форме совещаний.

6.4. Порядок ведения делопроизводства 

6.4.1. Порядок работы со служебными документами в Палате (входящими, исходящими, внутренними), в том числе порядок формирования и оформления дел, подготовки и передачи служебных документов на хранение в архив, определяется Инструкцией по делопроизводству в Счетной палате Донецкой Народной Республики. 

6.4.2. Председатель Палаты во исполнение возложенных на него полномочий издает приказы и распоряжения. Данные акты подлежат обязательной регистрации в отделе кадрового, документального и организационного обеспечения аппарата Палаты.

6.4.3. В помещениях, занимаемых Палатой, не допускается нахождение посторонних лиц, за исключением лиц, которыми доставляется почтовая корреспонденция, сотрудников органов прокуратуры, правоохранительных органов и органов надзора.

6.5. О служебных удостоверениях
6.5.1. Служебное удостоверение Палаты (далее – служебное удостоверение) является документом, удостоверяющим личность и должностное положение лиц, проходящих государственную гражданскую службу Донецкой Народной Республики в Палате.

6.5.2. Служебные удостоверения Председателя Палаты, заместителей Председателя Палаты и аудиторов Палаты выдаются на срок их полномочий, подписываются Председателем Народного Совета Донецкой Народной Республики и скрепляются печатью Народного Совета Донецкой Народной Республики.

Служебные удостоверения сотрудникам аппарата Палаты подписываются Председателем Палаты и скрепляются печатью Палаты.

6.5.3. Положение о служебных удостоверениях сотрудников Палаты, утверждается приказом Палаты.

6.6. Сохранение государственной тайны

6.6.1. Ведение секретного делопроизводства и организация комплекса мероприятий по обеспечению режима секретности, направленного на сохранность сведений, составляющих государственную тайну, осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «О государственной тайне», Федеральным законом «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», иными нормативными правовыми Российской Федерации и Донецкой Народной Республики, правовыми актами Палаты.

6.6.2. Перечень лиц, допущенных к работе с документами и информационными ресурсами, содержащими государственную тайну, определяется в установленном порядке.

Приложение

к пункту 2.4.11 

Регламента Счетной палаты Донецкой Народной Республики

ПРОТОКОЛ  

ЗАСЕДАНИЯ КОЛЛЕГИИ

Счетной палаты Донецкой Народной Республики

от « ____ » __________ 20 __ г.                                              


№______

г. Донецк

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Председатель коллегии  






(Ф.И.О.)

Ответственный секретарь коллегии 




(Ф.И.О.)

Члены коллегии:


(Ф.И.О.)






(Ф.И.О.)

ОТСУТСТВОВАЛИ:
 
(Ф.И.О.)

ПРИГЛАШЕННЫЕ: 

(Ф.И.О.)

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1.

2.

1. СЛУШАЛИ:

……………………………….………..(фамилия, инициалы докладчика).

ВЫСТУПИЛИ:

(Фамилии, инициалы выступивших).

РЕШИЛИ:

1. Утвердить отчет (заключение)…………………..

2. Утвердить отчет (заключение) с учетом его последующей доработки по результатам обсуждения на заседании коллегии…………………..

3. Отклонить отчет (заключение), подготовить и внести на рассмотрение Коллегии в установленном порядке новый отчет (заключение)…………………..

4. Направить…………………………

5.  ………………………………………

2. СЛУШАЛИ:

……………………………….………..(фамилия, инициалы докладчика).

ВЫСТУПИЛИ:

(Фамилии, инициалы выступивших).

РЕШИЛИ:

1. …………………………………
2. …………………………………

Председатель коллегии                                                                              (Ф.И.О.)

Ответственный секретарь коллегии                                                          (Ф.И.О.)

Ф.И.О. и визы присутствующих членов коллегии 
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